Helsted Fremad Idraetsforening

Barnepolitik

Bgrn i alderen 0-12 Gr

| Helsted Fremad er tryghed og trivsel i hgjsaede; det er vigtigt, at bgrnene fgler sig som en del af et trygt og
respektfuldt faellesskab. Det er vigtigt i bestraebelserne pa at skabe de bedste rammer, at vi har nogle klare
retningslinjer for bade spillere, traenere savel som frivillige og forzeldre. Disse spilleregler forudsaetter at bade
bgrn og voksne forpligter sig gensidigt i det som er den falles opgave: at sikre et sundt trivselsmiljg, hvor
bdrnene trygt kan dyrke deres idreet og have det sjovt.

| Helsted Fremad agerer vi i overensstemmelse med DBU’s bgrnesyn. Overordnet set betyder det, at bgrnene
er i centrum i Helsted Fremad. Vi bestraber os pa at efterleve dette bgrnesyn, og derved sikre at alle bgrn
har lige rettigheder, og at vi som voksne skaber de bedst mulige rammer for god trivsel og leg, nar bgrnene
opholder sig i klubben. Klubben bgrnetraening tager derfor ligeledes udgangspunkt i DBU’s anbefalinger og
retningslinjer for de respektive aldersgrupper. For neermere information om de konkrete rettigheder og |gf-
ter kan du laese mere pa: DBU's bgrnerettigheder (dbujylland.dk) / DBU's 10 bgrnelgfter (dbujylland.dk)

For at blive treener i Helsted Fremad IF indhenter vi desuden ogsa den lovpligtige bgrneattest, lige sa snart
traeneren er tilknyttet klubben.

Har du spgrgsmal vedrgrende Helsted Fremads bgrnepolitik, sa tag endelig fat i klubbens Bgrne- og Ung-
domskonsulenter Mathias Fransen eller Mathias Klysner pa helholdsvis: 28 34 28 32 og

Ved tilfaelde af overtradelser eller mistanke om mistrivsel kontakt da klubbens Neaestformand, Peter Juul
Mgller, pa: 20 34 10 80.
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https://dbujylland.dk/traening-inspiration/boernefodbold/dbu-s-boernesyn-og-strategi/dbu-s-boernerettigheder/
https://dbujylland.dk/traening-inspiration/boernefodbold/dbu-s-boernesyn-og-strategi/dbu-s-10-boerneloefter/
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1. Omklzedningsrum
For brugen af omklaedningsrum har vi | Helsted nedsat nogle regler, som skal sikre at klubbens bgrnemed-
lemmer trygt kan benytte omklaedningsfaciliteterne pa anlaegget.

1.1 Traenerens Feerden i Omklaedningsrummet

Bade bgrn og voksne skal trygt kunne benytte klubbens omkladningsfaciliteter. For at sikre dette, har vi
nedsat klare regler for brugen heraf. Voksne ma ikke opholde sig pa to-mands hand med spillere i omklaed-
ningsrum, ligesom det er geeldende i klubbens gvrige lokaler. Eventuelle spillersamtaler bgr derfor altid finde
sted i mere offentlige rum. Taktikm@der og lignende ma og bgr naturligvis udfgres i omklaedningsrummene,
men under forudsaetning af, at det er med hele holdets tilstedevaerelse.

1.2 Brug af Mobiltelefoner i Omklaedningsrummet

Barn har ret til kropslig integritet og tryghed, og det er en naturlighed at klubbens omklaedningsfaciliteter
kan anvendes uden bekymringer om kameraer pa mobiltelefoner eller lignende. Det er der klubbens klare
opfattelse, at mobiltelefonerne pakkes vaek i forbindelse med omklaedning.

1.3 Aldersgraense for Unisex Omklaedning

| Helsted Fremad har vi fastsat en aldersgraensen for omklaedning pa tveers af kgn pa 4 ar. Greensen er sat for
at tilgodese bade piger og drenge og med respekt for det faktum, at nogle bgrn udvikler sig tidligere end
andre. Er det tale om hold med blandet kgn opfordrer vi til, at treenerne er behjelpelige med hjzlper med
at finde separate omklaedningsrum til begge kgn. Alternativt kan omklaedningen forega i sammen rum men
pa skift.

2. Kommunikation

Det er vigtigt at understrege, at bade bgrn og voksne skal fgles sig trygge i kommunikationssituationer. Det
er derfor vigtigt, at kommunikation mellem traenere og de enkelte spillere, altid skal ga igennem foraeldrene,
enten via telefon, SMS eller Messenger. Hvis en traner skal tale direkte med spilleren, opfordrer vi til, at der
f@rst tages kontakt til foraeldrene. Herefter tales der med barnet, men igen opfordres der til at ggre dette i
offentlige rum, eller med forzeldrenes tilstedevaerelse.

Generelt anbefaler vi, at kommunikation mellem treenere og foraeldre ogsa sker igennem samme kilder. Det
er dog ogsa tilladt at henvende sig via e-mail til treenere eller foraeldre.

2.1 Kommunikation — Traener & Hold

Det er tilladt og endda tilskyndet, at holdene opretter kommunikationsgrupper (f.eks. pa Facebook) hvor
kommunikation og informationsdeling foregar. Disse grupper er lukkede grupper, hvorfor det kun er holdets
forzeldre og traenestaben, der er medlemmer. | disse grupper kan treeningsplaner, kampkalender, tidsaen-
dringer, planlaegning af k@rselsordning foregd. Da vi har med bgrn at ggre, som ikke selv kan tilgd Facebook,
forventer vi at al relevant information videregives til de bgrn, der er pa det respektive hold.

2.2 Brug af Sociale Medier

Den primaere grund til at oprettelsen af Facebookgrupper tilskyndes, er for at skabe en fzelles platform, hvor
al information kan samles og videregives. Vi haber p3, at det faciliterer nem informationsdeling, og ger det
nemmere for bade frivillige og foraeldre. Alle skal derfor bidrage til at bevare den gode stemning. Det er tilladt
at have forskellige holdninger om nogle ting, men vi gnsker ikke at disse grupper skal blive diskussionsrum.
Vi anbefaler at man ringer til traeneren, hvis man har brug for hjzelp til at udbedre noget. Skulle grupperne,
mod forventning affgde voldsomme diskussioner, er det i sidste ende traeneren, som har mandat til at
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udelukkende folk fra gruppen. Inden det kommer sa vidt, er det dog ligeledes traenerens ansvar hurtigst mu-
ligt at lukke ned for den darlig stemning. Udelukkelse af gruppen bgr vaere sidste mulighed.

3. De Frivilliges Adfaerd Omkring Bgrn

3.1 Privat Kontakt til Bern udenfor Klubben

For at undgd uhensigtsmaessige situationer mellem bgrn og voksne, er det vores klare opfordring, at man
som traener, frivillig og leder, ikke tager direkte kontakt til bgrnene udenfor klubben. Der kan naturligvis vaere
undtagelser, safremt man er naer ven af familien, eller har private aftaler med barnets foraeldre. Skulle man
uden for klubbens interesse have behov for at komme i kontakt med bgrnene, anbefaler vi, at dette ggres
igennem foraeldrene. Med respekt for at det foregar udenom klubben, er det enormt vigtigt at disse anbefa-
linger respekteres, da det er altid, vil vaere en harfin balance for hvornar man som traener eller frivillig reprae-
senterer klubben eller ej.

3.2 Besgg hos/af Bgrn udenfor Klubben

Det er i Helsted Fremad ikke tilladt at man som treener, frivillig eller leder besgger bgrnene privat. Hvis der
mod forventning skulle komme en situation, hvor dette er ngdvendigt, skal dette vendes med, fgrst forzel-
drene, men derefter klubbens ledere. En situation kunne vaere ved laengerevarende sygdom eller skadesfor-
Igb; her bedes det aftales med forzaldre og klub, at man pa vegne af holdet besgger barnet.

3.3 Retningslinjer for overnatningsforhold

| Helsted Fremad regi gnsker vi at bgrnene far en masse sjove og gode oplevelser som fodboldspiller. Derfor
er det vigtigt for os, at bgrnene ogsa tilbydes forskellige former for turneringer. Nogle af sddanne turneringer
indebzaerer muligheden for overnatning. Vi har stor erfaring med, at disse turneringer tilgodeser bgrnenes
udvikling, da de modnes og skaber relationer til de andre bgrn pa en anden made end i dagligdagen. Disse
ture har til formal at styrke feellesskabet pa holdet. Nar en sddan overnatning finder sted, vil traenerne til de
forskellige hold deltage og have ansvaret for bgrnene. Derudover vil der altid blive opfordret til, at nogle
foraeldre deltager, sa der er flere voksne til stede, heriblandt bade kvinder og maend. Der vil altid vaere voksne
til stede med opsyn pa bgrnene. Dette gaelder ogsa nar der skal soves. Her vil foraeldre og traenere ligeledes
vaere i samme sovesal, sa ingen bgrn fgler sig alene.

3.4 Voksnes indbyrdes sprogbrug i neerheden af bgrn

Som voksen er man et forbillede for bgrnene og det er derfor meget vigtigt at vi alle opfgrer os ordentligt
overfor hinanden, sa vi sammen kan vise vejen for vores bgrn, sa de ved, hvordan de bgr veere over for deres
venner og veninder. Husk derfor at tale ordentligt og vaere imgdekommende over for hinanden, i seerdeles-
hed nar vi er i neerheden af bgrnene.

3.5 Retningslinjer for acceptabel fysisk kontakt

Da bgrn er bgrn, og nogle bgrn reagerer forskelligt fra andre, er der ogsa forskellige mader at henvende sig
til bgrnene pa som treener. Man ma i Helsted Fremad ikke gribe fat i bgrn, sla eller sparke, uanset hvad barnet
har gjort eller sagt. Traenere og ledere ma altsa ikke bruge den fysiske magt de har over for bgrn pa nogen
made.

Det er tilladt under traening og kamp at give bgrnene en high-five, skulderklap eller lignende, da dette er med
til at understrege bgrnene i at de ggr det godt.
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3.6 Voksnes sprogbrug til bgrn

Barn lzerer af voksne og derfor er det som voksen vigtigt, at vi taler peent og taenker over de ting vi taler med
bgrnene om, samt de mader vi formulerer os pa. Der er aldrig kommet noget godt ud af at bande, rabe eller
tale grim, derfor er det ogsa noget vi holder os fra i Helsted Fremad.

3.7 Sprogbrug bgrn imellem

Det er dit ansvar som traner, leder eller frivillig at sgrge for at tonen er god mellem bgrnene. Opfanger man
et skaenderi eller et grimt sprogbrug, er det som voksen dit ansvar at fa det stoppet pa en god made. S¢rg for
at fortzelle dit hold / dine bgrn vigtigheden i et godt faellesskab pa holdet, sa disse situationer ikke opstar.

3.8 Ros vs. Ris

Det er i alles bedste interesse at bgrnene i Helsted Fremad har det godt nar de er i klubben. Dette er bade pa
og uden for banen. Det er vigtigt at bgrnene far den ros de fortjener. Som en del af bgrnesynet, skal bgrnene
have det sjovt, og det har de ikke hvis de far en masse skaeld ud for det de laver. | Helsted Fremad gar vi ind
for, at bgrn leerer af deres fejl og at man som traener, leder og frivillig hjeelper og guider dem mod at ggre
tingene korrekt. Husk at ros spillerne nar de ggr noget godt, tag jer tid til at fortalle dem at det er fedt det
de laver. Omvendt, skaelder vi dem ikke ud na de prgver. Vi roser dem for forsgget og fortaeller dem hvordan
de ogsa kan Igse opgaven.

3.9 Belgnning vs. Straf

| Helsted Fremad gar vi ikke ind for hverken belgnninger eller straf. Dette skal forstas saledes, at vi ikke be-
Ignner for flest scorede mal eller andet, hvor nogle bgrn kan fgle sig forbigaet. Omvendt straffer vi heller ikke
med ekstra ture rundt om banen, en plads pa baenken eller lignende, nar man ikke rammer malet. Det er
traenerens sunde fornuft der bruges i traeningen, for at fa det bedste ud af bgrnene. Husk det er bgrn, de er
med fordi det er sjovt og de kan veere sammen med deres venner.

4. Mobning eller mistrivsel

4.1 Procedure ved henvendelser om mobning og mistrivsel

| Helsted Fremad tager vi mobning og mistrivsel meget serigst, da vi gnsker, at alle vores bgrn er glade og
trives i klubben og det faellesskab som skabes igennem fodbolden. Far vi henvendelser herom eller er vi selv
opmeaerksomme pa at det finder sted, er der flere scenarier som kan komme i spil, alt afhaengig efter situati-
onen. For det fgrste er det vigtigt for os at informere foraeldrene til barnet, som enten mobbes eller mistrives
i klubben. Her vil vi tage en snak og drgfte de naeste skridt. Drejer det sig om mobning fra en enkelt person,
vil denne person samt foraeldrene hertil ogsa blive kontaktet for et mgde. Drejer mobningen sig om stgrre
grupper, vil vi indkalde til forseldremgde for hele argangen. Et spillermgde kan ogsa komme pa tale. Det er
vigtigt at understrege, at proceduren er afhaengig af situationen og hvad barnet og foraeldrene gnsker. Vi
tager i Helsted Fremad mobning meget, meget alvorligt og vil sgrge for, at mobningen gjeblikkeligt stoppes
sa alle trives og har det godt, nar de kommer til fodbold pa anlaegget.

4.2 Ansvarlige i bestyrelsen
| bestyrelsen har vi en ansvarlig person, nar det kommer til mobning og mistrivsel. Ved spgrgsmal omkring
dette, kontakt venligst Naestformand, Peter Juul Mgller, pa 20 34 10 80.

4.3 Kontaktpersoner
Bliver dit barn mobbet, har du set eller hgrt om mobning blandt andre bgrn eller har du erfaret mistrivsel
hos et barn, sa kontakt venligst Naestformand, Peter Juul Mgller, pa 20 34 10 80.
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5. Seksuelle kraenkelser

5.1 Procedure ved mistanke eller henvendelse om seksuelle kraenkelser

Henvendelser eller mistanke om seksuel kraenkelse vil blive drgftet i klubbens bestyrelse samt med de invol-
verede parter. Fgrst og fremmest foraeldrene til det barn, der fgler sig kraenket. | Helsted Fremad er dette en
meget alvorlig ting, og det er derfor vigtigt, at vi undersgger sagerne i dybden. Vi vil i klubben derfor altid
alliere os med vores klubradgiver, samt med DIF, som har personer, der arbejder med dette til dagligt.

5.2 Ansvarlige i bestyrelsen
| bestyrelsen har vi en ansvarlig person, nar det kommer til seksuelle kraenkelser. Ved spgrgsmal omkring
dette, kontakt venligst Neestformand, Peter Juul Mgller, pa 20 34 10 80.

5.3 Kontaktpersoner
Er dit barn udsat for seksuel kraenkelse i klubben, har du set eller hgrt om det blandt andre bgrn eller er du
bevidst om det hos et barn, sa kontakt venligst Naestformand, Peter Juul Mgller, pa 20 34 10 80.
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